
Приложение № 18 

Методика  
за определяне на комплексната оценка на офертите на участниците  

в обществена поръчка с предмет:  

„Изпълнение на дейности по възстановяване и поддържане  на консервационно значими  хабитати - естествени равнинни, 

лонгозни гори и местообитания на видове, предмет на опазване в защитени зони „Трилистник” (BG 0000289), „Градинска 

гора” (BG 0000255) и защитена местност „Находище на блатно кокиче” с. Градина“ 

 

Определянето на Изпълнител по обществената поръчка, ще се извърши по критерий, съгласно чл.37, ал.1, т.2 от ЗОП 

- „Икономически най-изгодна оферта” 

Комисията разглежда всички допуснати оферти и ги оценява в съответствие с предварително одобрените критерии, 

посочени в Обявлението за обществената поръчка и в съответствие с настоящата Методика за определяне на комплексната 

оценка на офертите. До оценяване по настоящата Методика ще се допускат оферти, които: 

1. отговарят на предварително обявените от Възложителя условия: 

2. са подадени от участници, за които не са налице обстоятелствата по чл. 47, ал. 1 и 5 и посочените в обявлението 

обстоятелства по чл. 47, ал. 2 от ЗОП; 

3. са подадени от участници, отговарящи на минималните изисквания за финансово и икономическо състояние, 

технически възможности и квалификация. 

1. Общи положения 
Настоящата методика представлява съвкупност от правила, които имат за цел да се определи начина, по който ще се 

извърши класиране на офертите и ще се определи изпълнителя на обществената поръчка. 

Методиката за оценка на предложенията се основава на оценки по обективни критерии, като по този начин се 

гарантира на Възложителя както точна оценка, така и успешно изпълнение на поръчката от страна на потенциалния 

изпълнител. 

Класирането на офертите по предмета на процедурата се извършва по комплексна оценка, изчислена на база 

критериите за оценка на офертите като се търси икономически най-изгодната оферта. 

Констатираните аритметични грешки се отстраняват при спазване на следното правило при различия между сумите, 

изразени в цифри и думи, за вярно се приема словесното изписване. 

Оценката се извършва по следните показатели: 

1. Показател 1 – Качествени критерии – с максимален брой точки 100 и относителна тежест в комплексната 

оценка – 0.70 

2. Показател 2 – Икономически критерии - с максимален брой точки 100 и относителна тежест в комплексната 

оценка – 0.30 

 

 



Приложение № 18 

 

2. Оценка по Качествени критерии ( Кп )  
2.1. Оценката на Качествените критерии включва оценка на представеното от Участниците Техническо предложение 

и приложената към него Работна програма за организацията и изпълнението на обществената поръчка. 

2.2. Оценката на качествените критерии се извършва по 3 показателя: 

- "Обосновка на Участника" (О) - при максимален брой точки 30 т.; 

- "Стратегия за изпълнение на дейностите" (С)-npH максимален брой точки 40 г. 

- "Линеен график с диаграма на работната сила" (Г) - при максимален брой точки 30 т. 

2.3. Оценката за "Обосновка на Участника" (О) се определя по подпоказателите ( „Степен на подробност и степен 

на разбиране на основните цели и очакваните резултати от изпълнението на поръчката като цяло" при максимален брой точки 

15т. и „Оценка на рисковите фактори и положителните допускания при изпълнението на поръчката" при максимален брой 

точки 15т.) посочени в таблицата по-долу, които отразяват степента на разбиране и покриване на изискванията, описани в 

Техническото задание и спецификация, заложени в Раздел III от документацията за обществената поръчка, нивото на 

удовлетвореност  на очакванията на Възложителя за качествено изпълнение на обществената поръчка oт страна на 

Изпълнителя: 

2.4. Оценката за „Стратегия за изпълнение на дейностите“ (С) се определя по показателя посочен в таблицата по-

долу, който отразява степента на покриване на изискванията описани в Техническото задание и спецификация, изискванията 

заложени в Раздел III от Указанията към участниците в документацията, нивото на удовлетвореност на очакванията на 

Възложителя за качественото изпълнение на обществената поръчка от страна на изпълнителя.  

2.5. Оценката за „Линеен график с диаграма на работната сила“ (Г) се определя по показателя посочен в 

таблицата по-долу, който отразява степента на покриване на изискванията описани в Техническото задание и спецификация, 

изискванията заложени в Раздел III от указанията към участниците в документацията, нивото на удовлетвореност на 

очакванията на Възложителя за качественото изпълнение на обществената поръчка от страна на изпълнителя. 

 

№ показател  подпоказател Критерии оценка 

 1."Обосновка 

на 

Участника" 

(О) 

Степен на подробност   

и степен на разбиране 

на основните цели и 

очакваните резултати 

 

Присъждат се на Участник, който е направил задълбочен, 

подробен и точен анализ на всички основни цели и очаквани 

резултати от изпълнението на обществената поръчка, 

заложени в Техническото задание и спецификация в  Раздел 

III от документацията за обществената поръчка, излагайки 

своята концепция за тяхното своевременно реализиране, 

съобразявайки се с характера и сложността на предмета на 

поръчката. 

15  
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  Присъждат се на участник, който е анализирал всички 

основни цели и очаквани резултати от посочените в 

Техническото задание и спецификация в Раздел III от 

документацията за обществената поръчка, но липсва 

достатъчна дълбочина и подробност на анализа. 

10 т. 

  Присъждат се на участник, който: 

- не е анализирал всички от посочените в Техническото 

задание и  спецификация основни цели и/или очаквани 

резултати, описани в Рaздел III  от документацията за 

обществената поръчка,  

- е направил анализи на основните цели и очакваните 

резултати, но същите страдат от съществени непълноти и/или 

неточности 

5 т. 

  

 от изпълнението на 

поръчката като цяло 

 

 

 

Присъждат се на Участник, чиято Обосновка не включва 

анализ на основните цели и очаквани резултати от 

изпълнението на договора као цяло 

0 т. 

  Оценка на рисковите 

фактори при 

изпълнението на 

поръчката. 

Присъждат се на Участник, който: 

 

- Самостоятелно подробно е дефинирал  описал и 

анализирал всички възможни рискови фактори, които могат 

да настъпят при изпълнението на различните етапи  в 

осъществяването на дейностите по поръчката, свързани с 

предпроектните проучвания, изготвянето на техническия 

проект и техническото възстановяване на хидроложкия 

режим на проектната територия – описани в Техническото 

задание и спецификация в Раздел III  от документацията за 

обществената поръчка,  като е предложил и адекватен начин 

за тяхното ограничаване или предотвратяване. 

- е разгледал възможността от настъпването на други 

рискови фактори  при цялостното изпълнение на поръчката, 

като е предложил адекватен начин за тяхното 

предотвратяване. 

15 т. 
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  - Самостоятелно е дефинирал и описал възможните 

рискови фактори, които могат да настъпят при изпълнението 

на различните етапи  в осъществяването на дейностите по 

поръчката, свързани с предпроектните проучвания, 

изготвянето на техническия проект и техническото 

възстановяване на хидроложкия режим на проектната 

територия – описани в Техническото задание и спецификация 

в Раздел III  от документацията за обществената поръчка, но 

липсва изчерпателност, подробност   и/или предложение за 

адекватен начин за тяхното ограничаване или 

предотвратяване. 

- е разгледал възможността от настъпването на други 

рискови фактори  при цялостното изпълнение на поръчката, 

като е предложил адекватен начин за тяхното 

предотвратяване. 

10 т. 

  Присъждат се на Участник, чиято Обосновка не включва 

оценка на рискови фактори  при изпълнението на поръчката. 

0т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Присъждат се на Участник, чиято стратегия за изпълнение на 

дейностите, съдържа изложение на цялостната методология 

за осъществяване предмета на поръчката, съобразена с 

нейния  xapaктер и сложност, представляваща детайлно 

описание (самостоятелно и в тяхната съвкупност) на всички 

процеси и използвани средства за постигане на всеки от 

посочените в Техническото задание и спецификация 

резултати, с посочване на концепция за организация на 

работната сила за качествено и в срок изпълнение на 

договора. 

40 т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Стратегия за изпълнение 

на дейностите (С) 

Присъждат се на Участник, чиято стратегия за изпълнение на 

дейностите: 

- сьдьржа изложение на методологията за 

осъществяване предмета на поръчката, представляваща 

описание на процесите и използваните средства за постигане 

на посочените в Техническото задание и спецификация 

25 т. 
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резултати, но същите не са разгледани в тяхната съвкупност 

и взаимовръзка или 

- не съдържа концепция за организация на работната 

сила за качествено и в срок изпълнение на договора или 

същата съдържа несъществени непълноти. 

 Присъждат се на Участник, чиято стратегия за изпълнение на 

дейностите: 

- съдържа изложение на методологията за 

осъществяване предмета на поръчката, но липсва 

описание на някои процеси и/или използвани средства 

за постигане на посочените в техническото задание и 

спецификация резултати или 

- съдържа изложение на методологията за 

осъществяване предмета па поръчката, но някои от 

процесите и/или използвани средства няма да доведат 

до постигане на посочените в Техническото задание и 

спецификация резултати 

- и/или не съдържа концепция за организация на 

работната сила за качествено и в срок изпълнение на 

договора или същата съдържа съществени непълноти 

и/или неточности 

10 т. 

 Присъждат се на Участник, чиято Работна програма не 

съдържа Стратегия за изпълнение на дейностите 

0 т. 

 Присъждат се на Участник, чийто линеен график е изготвен 

съобразно процесите (дейностите) описани в Стратегията за 

изпълнение на дейностите, налице е съответстващо 

разпределение на времето между различните дейности, при 

отчитане и на времето необходимо за провеждане на 

нормативно изисквани процедури, като е посочена и 

необходимата работна сила за изпълнението на всеки процес 

/ дейност 

30 т. 

 

 

 

3.Линеен график с диаграма на 

работната сила (Г) 

 

 

 

 

 

 

 

Присъждат се на Участник, чийто линеен график: 

- е изготвен съобразно процесите /дейностите описани в 

Стратегията за изпълнение на дейностите, без да е налице 

20 т. 
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съответстващо разпределение на времето между различните 

дейности и/или 

- не е отчетено времето необходимо за провеждане на 

нормативно изисквани процедури и/или 

посочената необходима работна сила за изпълнението на 

всеки процес /дейност не съответства на предвидената в 

Стратегията за изпълнение на дейностите 

 Присъждат се на Участник, чийто линеен график: 

- е изготвен съобразно процесите /дейностите описани в 

Стратегията за изпълнение на дейностите, но не е отчетено 

времето необходимо за провеждане на нормативно изисквани 

процедури или 

- не е изготвен съобразно процесите /дейностите 

описани в Стратегията за изпълнение на дейностите и не е 

отчетено времето необходимо за провеждане на нормативно 

изисквани процедури 

- и/или не е посочена необходимата работна сила за 

изпълнението на всеки процес / дейност 

10 т. 

 

 

 

 

 

Присъждат се на Участник, чиято работна програма не 

включва линеен график с диаграма на работната сила 

0 т. 

 

 

2.6. Като база за присъждането на оценките по конкретен показател или подпоказател служи кратък коментар в 

писмен вид, отразяващ обобщените констатации на всеки от членовете на Комисията по разглеждане и оценка на офертите. 

2.7. Оценките по показатели се отразяват в Оценъчен лист № 1 като сбора от отделните показатели формира 

оценката по съответния критерий 

2.8. Оценката по Качествени критерии на всеки от участниците се изчислява по следната формула: 

Tn = (О+С+Г) х 0.70 

 

2.9. Комисията извършва класиране на участниците на база получените от тях оценки по показателя 

„Качествени критерии" и резултатите от него отразява в протокол. Преди отваряне на плика с надпис "Предлагана цена" 

Комисията съобщава на присъстващите участници и/или техни упълномощени представители резултатите от оценяването по 

показателите, формиращи оценката по Качествените критерии. 
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3. Оценка но Икономически критерий (Фn) 

3.1. Оценката по Икономическия критерий представляват оценка на посочената от Участника/ите във Финансовата 

оферта обща стойност на поръчката. 

3.2. Оценката се извършва по следния показател: 

- Предлагана цена " (П) - при максимален брой точки 100 т. 

3.3. Оценката за „Предлагана цена" (П) е предложената oт Участника обща стойност, за която ще изпълни 

обществената поръчка. Максимален брой точки се дават на Участника предложил най-ниска цена. Оценката на всеки 

следващ Участник се получава по формулата: 

П=  Пmin   х 100  

                                                                                                         Пn 

Където: 

П е оценката на Участника по този показател 

Пmin - е най-ниската цена,предложена от Участник 

Пn – 
„
n" предложената цена на Участника, оценяван по този показател 

 

3.4. Общата оценка за финансовите предложения на всеки от участниците се изчислява по следната формула: 

Фп = П х 0.30 

  

Оценките на финансовите предложения на участниците сe отразяват в Оценъчен лист № 2 

 

5. Обединяване на оценките по Качествени и Икономически критерий (Еn) 

Обшата оценка на всяка оферта на Участник се изчислява по формулата: En = Тn + Фn  

където. 

- Еn е общата оценка на n-тото предложение, 

- Тn е оценка на техническите възможности на n-тото предложение. 

- Фn е общата финансова оценка на n-тото предложение 

 

 

6. Крайно класиране 

На първо място се класира Участникът с най-висока обща оценка, получена от сбора на получените точки по Качествени и 

Икономически критерии. 

 

 


